Almanya Blyukelciliginin Learning Agreement inceleme 6rnegi:

1- Dil seviyesini gosteren belge isteniyor. Bunun icin resmi bir sinav sonug belgesi uygun ancak dil
kursundan alinan kursa devam belgeleri kabul edilmeyebiliyor. (Universitelerimizin yaptigi dil
sinavi ve/veya resmi kurumlarin verdigi sinav sonuglarindan uygun olanin 6grenilerek
sunulmasini tavsiye ediyoruz)
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2- Stajin zorunlu ya da istege bagh oldugu net olmalidir ki hangi vize prosediriiniin uygulanacagi
kesinlessin (bir yerde zorunlu degil denmis 6teki yerde kredi verilir denilmesi siiphe
yaratabiliyor)

Ayrica sonradan elle doldurulan alanlar (bknz mavi tikenmez kalemle isaret edilen yer)
o0grencinin Universitesinden habersiz degisiklik yapmis olabilecegi ihtimalini dogruyor.
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3- Kurumlarin kasesi ve imzasi uygulanmalidir. Bu 6érnekte karsi kurum cikti alip imzalamak yerine
baska yerde kullandigi siyah zeminli imzayi yapistirip géndermistir. Karsi kurumdan ¢ikti alip
imzalayip tarayarak gondermesini miteakip tniversitelerimiz ve 6grencilerimizin imzalamasi
daha dogru ve pratik bir yontem olabilir.
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4- Staj yerinin uygunlugundan (6zellikle ucuz is giict saglamak isteyen yerlere karsi dikkat ediyorlar)
suphe edilmis olabilir. Bunu 6nlemenin en iyi yolu belgenin ve imza/kaselerin dogru, eksiksiz ve
stajin iceriginin mumkunse haftalik/aylk bazda gosterir detayh bir sekilde hazirlanmasi olacaktir.

This is to confirm that Mr. =t = has applied to our call and been selected as an
appropriate candidate to participate in Erasmus+ Programme-Higher Education
Student Mobility during 2020 project year. Within this sco he will spend
a traineeship (work placement) period Germany(at Pizze .= I D\ which he has
been accepted. The traineeship mobility has been‘mutqued and agreed
to last for 11 months between June 2021 and May 2022 at the mentioned
company.




